
 

 

Al Dirigente Scolastico  

dell’IIS. “G.Renda” 

Polistena (RC) 

 

 

ALLEGATO A– Domanda di partecipazione  in qualità di DOCENTE ACCOMPAGNATORE al progetto di mobilità  
“HOSPITALITY MULTILINGUE & STEM” - CNP: M4C1I3.1-2025-1585-P-60427 - CUP: B14D23005240006 
 

(da compilare al computer o in stampatello in ogni sua parte) 

 
 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ nato/a a 
________________________________________ (__) il __________________________ residente a 
_____________________________________ (__) Via __________________________ in servizio presso 
codesto Istituto in qualità di docente di ___________________________________ con contratto a tempo: [ 
] Determinato [ ] Indeterminato 

PRESENTA 

domanda di partecipazione al ruolo diDocente Accompagnatore per il progetto “Hospitality Multilingue & 
STEM. Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul 
multilinguismo tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero”, per la realizzazione di mobilità in un 
paese dell’Unione Europea (Polonia, Spagna, Germania, Portogallo e Ungheria) da realizzarsi entro mese di 
marzo/ maggio 2026. 
Il/la sottoscritto/a manifesta la propria disponibilità per le seguenti mete (esprimere max tre preferenze) 
indicando l’ordine di priorità: 

Destinazione Ordine di priorità  

Varsavia (Polonia)  

Barcellona (Spagna)  

Berlino (Germania)  

Lisbona (Portogallo)  

Budapest (Ungheria)  

 

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni del DPR 28/12/2000 n.445, consapevole delle sanzioni stabilite per le 

false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia, 

 

DICHIARA 

 

sotto la propria responsabilità di: 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea e godere dei diritti civili e politici; 

2. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardanol’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscrittinel casellario giudiziale; 

3. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

4. essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti dalla figura professionale oggetto dell’avviso;  



 

 

5. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

6. essere in servizio c/o l’IIS “G.Renda” in qualità di docente con contratto a tempo indeterminato o 

determinato con scadenza al 30/06/2026;  

7. essere in possesso dei documenti necessari per la mobilità prevista (CI in corso di validità o passaporto);  

8. essere disponibile ad accompagnare gli studenti che gli/le verranno affidati nel periodo previsto senza 

pretendere alcun riconoscimento economico aggiuntivo. 

 

IMPEGNI DEL DOCENTE 

Il/La sottoscritto/a si impegna a: 

1. Vigilare sugli studenti per tutta la durata del soggiorno; 
2. Collaborare con l'ente ospitante e i tutor aziendali per il corretto svolgimento delle attività di FSL, 
3. Supportare gli studenti nella compilazione della documentazione necessaria (diari di bordo, registri, 

certificazioni); 
4. Attenersi alle disposizioni dirigenziali 

 
 

ALLEGATI OBBLIGATORI 

Si allegano alla presente domanda, pena l'esclusione: 

1. Copia del Documento d’Identità in corso di validità (valido per l'espatrio); 

2. Curriculum Vitae aggiornato (formato Europass) e firmato 

 

Luogo e Data: _______________________      Firma del Docente: __________________________________ 

 

 

 

INFORMATIVA PRIVACY 

Il/la sottoscritto/a è consapevole che i dati personali forniti saranno trattati dall'Istituto esclusivamente per 
le finalità legate alla procedura di selezione e realizzazione del progetto in oggetto, ai sensi del Regolamento 
UE 2016/679 (GDPR) ed  

AUTORIZZA 

al loro trattamento per l’avvio, la gestione e la rendicontazione di tutte le attività.  

Luogo e Data: _______________________Firma del Docente: __________________________________ 

 


