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OGGETTO: Graduatoria provvisoria per la selezione di figure professionali di DOCENTI
ACCOMPAGNATORI per I’attuazione del progetto PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove
competenze ¢ nuovi linguaggi - Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e 1’Orientamento
(PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di
orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025)
Titolo progetto: HOSPITALITY MULTILINGUE & STEM
CNP: M4C113.1-2025-1585-P-60427
CUP: B14D23005240006

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 88 del 21 maggio 2025 con il quale viene adottato il “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.1 “Scuola 4.0 per la realizzazione di Percorsi per le
Competenze Trasversali e I’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli Istituti

Tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’Estero, linea di investiment
“Nuove competenze e nuovi linguaggi della Missione 4 — Componente 1 —del PNRR;

VISTO I’avviso pubblico n. 0121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze

VISTI

VISTO

Trasversali e I’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici
professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025);

o 3.1

€

tutti i preamboli inseriti nel suddetto Decreto che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

atto;

— Titolo progetto: “HOSPITALITY MULTILINGUE & STEM”;

il piano progettuale di massima prodotto dall’istituto per la realizzazione del progetto PNRR D.M. 88/2025
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VISTO I’ Accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi
al progetto PNRR D.M. 88/2025 con Codice Progetto: M4C113.1-2025-1585-P-60427
CUP: B14D23005240006;

VISTA la nomina del Dirigente Scolastico a RUP/Project manager per il progetto richiamato in oggetto (prot. n
548 del 15.01.2026) previa acquisizione di autorizzazione da parte dell’USR Calabria ad assumerne
I’incarico

VISTI tutti i preamboli inseriti nel suddetto accordo che costituiscono parte integrante e sostanziale del

presente atto;

VISTO I’ Avviso di selezione prot. n. 2535 del 23/02/2026;

VISTA la proroga dei termini di presentazione di candidature prot. n. 3015 del 03.03.2026;

VISTO il temine ultimo di presentazione delle candidature fissato per il 10.03.2026;

VISTE le candidature pervenute, sia entro il termine stabilito dal primo avviso (prot. n. 2535 del 23/02/2026), sia

entro il termine della proroga (prot. n. 3015 del 03/03/2026);

VISTO il Decreto di costituzione della Commissione per la valutazione delle istanze presentate, prot.n. 3511
del 12.03.2026

VISTO il Verbale di selezione e valutazione delle istanze redatto dalla commissione e assunto con Prot. n. 3550
del 12.03.2026;

EMANA

la graduatoria provvisoria relativa alla selezione di DOCENTI ACCOMPAGNATORI alle mobilita indicate
nell’avviso, redatta sulla base dei criteri di valutazione stabiliti nello stesso, prendendo in considerazione le
candidature pervenute sia entro il primo avviso sia entro il termine della proroga, nonché gli abbinamenti per
mobilita effettuati prioritariamente sulla base della necessita di garantire per ciascuna destinazione un docente
con competenze linguistiche nella lingua del Paese di destinazione ed un docente tutor FSL.

La graduatoria e gli abbinamenti sono allegati al presente provvedimento e ne costituiscono parte integrante e
sostanziale.

Avverso la predetta graduatoria ¢ ammesso reclamo scritto indirizzato al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla
pubblicazione. Decorso inutilmente predetto termine la graduatoria diventera definitiva. La presente graduatoria ¢
pubblicata sul sito della scuola, albo online e Amministrazione trasparente in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli
obblighi di pubblicita delle azioni PNRR

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Emanuela Cannistra

firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. N. 39/93
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GRADUATORIA PROVVISORIA

DOCENTI CON COMPETENZE LINGUISTICHE
NOMINATIVO DOCENTE PUNTEGGIO
SARROINO GIUSEPPE 29
OCCHIPINTI RICCARDO 25
DOCENTI TUTOR FSL

NOMINATIVO DOCENTE PUNTEGGIO
PASQUALINO CARLO 24
AUGIMERI CRISTIANO 24
DES ALVO MARIA 24
DE MORO MARIA 17

ULTERIORI CANDIDATURE
NOMINATIVO DOCENTE PUNTEGGIO
NASSO EMANUELA 17

ABBINAMENTI PER MOBILITA

LISBONA-PORTOGALLO

DOCENTE CON COMPETENZE DOCENTE TUTOR FSL
LINGUISTICHE
SARROINO GIUSEPPE AUGIMERI CRISTIANO

BARCELLONA-SPAGNA

DOCENTE CON COMPETENZE DOCENTE TUTOR FSL
LINGUISTICHE
OCCHIPINTI RICCARDO PASQUALINO CARLO

VARSAVIA-POLONIA

DOCENTE CON COMPETENZE DOCENTE TUTOR FSL
LINGUISTICHE

DE SALVO MARIA

BUDAPEST - UNGHERIA

ULTERIORI CANDIDATURE DOCENTE TUTOR FSL

NASSO EMANUELA DE MORO MARIA

BERLINO-GERMANIA

DOCENTE CON COMPETENZE DOCENTE TUTOR FSL
LINGUISTICHE

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Emanuela Cannistra

firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. N. 39/93
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