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Circolare numero 66

Pubblicazione ORARIO DEFINITIVO (1) Docenti (Curricolari e Sostegno), Quadro
Orario—A.S. 2026/2027

Nuovo Decr eto asseggnazione Docenti alle classi (Circolar e 68)
https://istitutorenda.edu.it/circolare/decreto-di-asseg. .. r-la-s-2026-2027/ ?
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timbro Circ. 66 ORARIO DEFINITIVO (1) Docenti (Curricolari e Sostegno), Quadro Orario —A.S.
2026 2027

.QUADRO ORARIO GENERALE a.s. 26-27

Orario Docenti Curricolari
=> Qrario definitivo (1) DOCENTI CURRICOLARI dal 09 11 2026

Orario Docenti di Sostegno

=> Orario definitivo (1) DOCENTI SOSTEGNOI dal 09 11 2026
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