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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione
dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5

Codice progetto: 10.6.6A-FSEPON-CL-2017-37 CODICE CUP: B17117000990007
113, "G.RENDA" - POLISTENA (RC) AII’aI_bo
Prot. 0001843 del 02/03/2019 Al sito
04-01 (Uscita) A tutti gli studenti del triennio

Indirizzo alberghiero
sede

Oggetto: AVVISO SELEZIONE STUDENTI

per la partecipazione al progetto di potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro
- codice 10.6.6A-FSEPON-CL-2017-37 - TITOLO “DIVENTIAMO TUTTI IMPRENDITORI”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lavviso pubblico AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 Programma Operativo Nazionale
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’'offerta di istruzione
e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5;;

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al
finanziamento (Collegio dei docenti n. 47 del 28/03/2017 e Consiglio di Istituto n. 23 del
02/03/2017);

VISTA la candidatura inoltrata in data 06/07/2017;

VISTA la Circolare MIUR indirizzata allUSR  Calabria MIUR.AOODGEFID.REGISTRO
UFFICIALE(U).0038406.29-12-2017 con la quale I'Autorita di Gestione comunica
all'Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria I'autorizzazione dei progetti Competenze
di base;

PRESO ATTO che questa Istituzione scolastica — con Lettera Prot. n. AOODGEFID/176 Roma
10/01/2018 & stata autorizzata alla realizzazione del progetto “diventiamo tutti
imprenditori codice 10.6.6A-FSEPON-CL-2017-37

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE leindicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 59 del 08/02/2018 di approvazione del Programma
annuale 2018 in cui e stato integralmente iscritto il finanziamento del PON FSE di cui al
presente awviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per
l'importo di Euro € 52.938,00

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA le delibere del Collegio Docenti N. 22 e 23 del 24/10/2017 relative alla selezione del
Personale Interno/Esterno da coinvolgere nel PON;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR
Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota MIUR di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si
danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la nota "Chiarimenti e approfondimenti per I'attuazione dei progetti su FSE" - Prot. 38115
del 18 dicembre 2017,

VISTA la mota MIUR prot. 35916 del 21/09/2017 avente per oggetto: “Istruzioni per
I'acquisizione del consenso al trattamento dei dati degli studenti”;

VISTOIla nota MIUR prot. 36391 del 10/10/2017 avente per oggetto: “Precisazioni sul consenso al
trattamento dei dati degli studenti”;

VISTOIl D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA la nota "Chiarimenti e approfondimenti per I'attuazione dei progetti su FSE" - Prot. 38115
del 18 dicembre 2017,

VISTA la delibera del Collegio Docenti N. 25 del 24/10/2017 con la quale sono stati approvati i

criteri per la selezione degli studenti partecipanti ai progetti PON;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione dei criteri per la selezione dei corsisti
Delibera n. 43 del 24/10/2017

CONSIDERATO il numero minimo e massimo degli studenti che possono partecipare ad ogni

singolo modulo;

EMANA

Il presente avviso interno per la selezione di Corsisti partecipanti al progetto.

Il presente awviso pubblico selezione dei Corsisti, studenti dell’ Istituto € finalizzato alla
partecipazione di n. 15 studenti per ciascun modulo di alternanza Scuola-Lavoro a
carattere residenziale presso una o piu strutture ubicate a Rimini per la durata di n. 120
ore in due settimane (15 gg + 2gg di viaggio per un totale di n. 17 gg)

Il progetto offre 'opportunita di fare una esperienza lavorativa coerente con l'indirizzo di
studio degli studenti, mediante la partecipazione a percorsi educativi in raccordo scuola-
lavoro allo scopo di completare la formazione scolastica arricchendola con la maturazione
di un’ esperienza in contesto lavorativo che possa anche orientarli nelle scelte successive
di formazione e lavoro.

TITOLO: “DIVENTIAMO TUTTI IMPRENDITORV”

DURATA: 2 SETTIMANE (120 ORE)

PERIODO: dal 28 marzo al 13 aprile 2019

DESTINAZIONE: Rimini

CLASSI COINVOLTE: triennio

NUMERO DI ALLIEVI DA SELEZIONARE: 15 per ciascun modulo per un totale di 45
studenti



Articolazione dei percorsi

Titolo Modulo n. massimo Allievi Durata ore
Diventiamo tutti Imprenditori | 15 studenti 120

Noi intraprendenti 15 studenti 120
Imprenditori in erba 15 studenti 120

Totale progetto 45 studenti 17 gg

Obiettivi attesi:

Innalzamento dei livelli di competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte
alla diffusione della cultura d’impresa - Innalzamento delle capacita di orientamento delle
studentesse e degli studenti - Intensificazione dei rapporti con i soggetti del mondo del
lavoro (coinvolgimento nei percorsi di alternanza attraverso progettualitd condivisa e di

gruppo).

Potenziamento della dimensione esperienziale delle conoscenze e delle competenze
sviluppate attraverso attivita pratiche con azioni laboratoriali e/o0 in contesti di lavoro reali;

Valorizzazione del ruolo attivo delle studentesse e degli studenti, della problematizzazione
e della capacita di individuare soluzioni attraverso la riflessione individuale e collettiva.

1. MODULO DIVENTIAMO TUTTI IMPRENDITORI:
DEDICATO AGLI ALLIEVI DELL" INDIRIZZO ENOGASTRONOMIA.

2. MODULO DAL TITOLO NOI INTRAPRENDENTI
DEDICATO AGLI ALLIEVI DELL" INDIRIZZO SALA E VENDITA

3. MODULO DAL TITOLO IMPRENDITORI IN ERBA
DEDICATO AGLI ALLIEVI DELL" INDIRIZZO ACCOGLIENZA TURISTICA

| tre moduli intendono fornire agli studenti gli strumenti necessari per I'immissione nel
mercato del lavoro sviluppando capacita non solo strettamente professionali ma
soprattutto imprenditoriali; intende inoltre fare acquisire nozioni ed approfondire tematiche
riguardanti il mercato in termini di attori economici e istituzionali e logiche di
funzionamento (innovazione tecnologica, marketing, struttura e meccanismi alla base di
un’impresa).

Sono previste tre fasi

» Formazione in presenza ( incontri con imprenditori , studio della realta economica locale,
focus su criticita e potenzialita del territorio calabrese, incontri-dibattito con associazioni di
categoria ) con approfondimento delle seguenti tematiche:

-Introduzione agli aspetti strutturali, organizzativi e gestionali dell'impresa;

-problematiche riguardanti il mercato, i suoi attori e le sue logiche di funzionamento;
-aspetti e percorsi inerenti I'innovazione tecnologica;

-conoscenze e competenze richieste negli ambiti lavorativi;

* Acquisizione informazione ed esperienza sul campo
-visite presso aziende di particolare rilievo per il territorio e con attinenze ai percorsi
formativi svolti dagli studenti;




-stage presso aziende del territorio;
-rielaborazione e riordino dei dati e delle informazioni acquisite durante le visite e gli stage
mediante lavoro di gruppo classe;

* Project work

-realizzazione di eventi su commissione da parte di enti pubblici;
-preparazione di prodotti gastronomici richiesti da punti vendita locali;
-ristorante didattico a scuola con serate a tema;

-servizio take away; show cooking.

Obiettivi:

Fornire ai partecipanti I'opportunita di comprendere gli aspetti operativi e le modalita
lavorative caratterizzanti il mondo imprenditoriale locale.

Acquisire nozioni ed approfondire tematiche riguardanti il mercato in termini di attori
economici e istituzionali e logiche di funzionamento.

Comprendere l'innovazione tecnologica, il marketing, la struttura ed i meccanismi alla
base di un’impresa e la cultura aziendale.

Comprendere la modalita di approccio con la clientela, instaurando una comunicazione
efficace e produlttiva.

Gli studenti interessati potranno iscriversi tenendo presente che:
e |l numero massimo di corsisti per modulo non puo superare di normale 15 unita
e |l numero minimo di corsisti per modulo non puo essere inferiore a 9
e La partecipazione € aperta ad alunni di sesso maschile e femminile

Nel caso di un numero di domande eccedente il massimo previsto, la selezione sara
effettuata sulla base di una graduatoria stilata seguendo, nell'ordine, i seguenti criteri
deliberati dagli organi collegiali (delibera CD. N. 25 del 24/10/2017 e delibera C.I. n. 43
del 24/10/2017):

CRITERI DI SELEZIONE PUNTEGGIO

Disagio negli apprendimenti (profitto scolastico) Da 0 a 8 punti

Status socio-economico e culturale della famiglia (ISEE, titoli di | Da 0 a 8 punti
studio,...)

Rischio di dispersione (frequenza incostante, demotivazione, ...) Da 0 a 8 punti

Per l'avvio e la gestione dei moduli formativi destinati agli studenti &€ obbligatoria del
consenso scritto dei genitori (0 dello studente maggiorenne) al trattamento dei dati.
Pertanto l'eventuale mancato consenso comporta lI'impossibilita per lo studente di
partecipare alle attivita formative e, una volta iniziate le attivita, non sara piu possibile
revocare tale consenso.

Le domande dovranno essere presentate su modulistica predisposta dalllstituto e
scaricabile on line e dovranno essere compilate e firmate dai genitori o dallo studente se
maggiorenne, complete delle schede anagrafiche necessarie.

Termine di presentazione della domanda: ore 13:00 del 15 marzo 2019.



| moduli, allegato A) e allegato B),debitamente compilati e firmati, dovranno essere
consegnati entro e non oltre il 15/03/2019 presso la segreteria dell'Istituto ufficio protocollo
(URP).

Non sono ammesse domande redatte su modulo non conforme a quello allegato al

presente Avviso.
Per informazioni rivolgersi alla Segreteria della Scuola tutti i giorni durante il normale

orario di apertura al pubblico.
Il Responsabile del Procedimento € il Dirigente scolastico prof. Giuseppe Antonio Loprete.

Allegati:

1. allegato A) istanza di partecipazione Corsista;
2. Allegato B) scheda notizie studente/genitore;

Pubblicita:
L’avviso per la presentazione delle istanze unitamente al Regolamento e criteri di

selezione sono pubblicati sul sito web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giuseppe Antonio Lo prete

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993
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Allegato 1 istanza di partecipazione
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto G. Renda di Polistena

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI CORSISTI PON FSE codice 10.6.6A-
FSEPON-CL-2017-37 - TITOLO “DIVENTIAMO TUTTI IMPRENDITORI”

Dati del Genitore che chiede I'iscrizione del(la) figlio(a)

Il sottoscritto | | |
(Cognome) (Nome)
Nato il | la | | | |
(data di nascita)(comune di nascita) (prov.)

Padrel MadreUQdell'alunno/a di cui sotto, chiede I'iscrizione al corso riportato di seguito del(la)
proprio(a) figlio(a) - indirizzo email

Dati dell’alunno

Cognome | [INome| I

Classe | | Sez. | | Indirizzo | |

indirizzo email

Il sottoscritto chiede I'iscrizione del propri_ figli__ ne_ seguent_ Modul_

titolo Indicare con una X

1 | MODULO DIVENTIAMO TUTTI IMPRENDITORI DEDICATO AGLI ALLIEVI
DELL' INDIRIZZO ENOGASTRONOMIA.

2 | MODULO DAL TITOLO NOI INTRAPRENDENTI
DEDICATO AGLI ALLIEVI DELL' INDIRIZZO SALA E VENDITA

2 | MODULO DAL TITOLO IMPRENDITORI IN ERBA
DEDICATO AGLI ALLIEVI DELL' INDIRIZZO ACCOGLIENZA TURISTICA

DATA

FIRMA DEL GENITORE
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Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy”) e dell’art. 13 del Regolamento UE n.
2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto
al trattamento dei dati personali, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno
oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui &
tenuto I'lstituto “G. Renda” di Polistena.

Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento € “G. Renda” di Polistena. nella persona del Presidente e legale rappresentante
pro tempore prof. Giuseppe Antonio Loprete domiciliato per la carica in Polistena alla Via Vescovo Morabito.

Responsabile della protezione dei dati (DPO)
Il responsabile della protezione dei dati (DPO) e la PICIEFFE Via generale Luigi GaniniTaurianova
Il Responsabile del trattamento € il prof. Giuseppe Antonio Loprete.

Finalita del trattamento
| dati personali da Lei forniti sono necessari per gli adempimenti previsti per legge.

Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del
GDPR 2016/679 e dall’Allegato B del D.Lgs. 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di
sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29
GDPR 2016/ 679.

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai
sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in calce alla presente
informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento
delle finalita per le quali sono raccolti e trattati.

Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza
Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati
ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per 'adempimento degli obblighi di legge.

Trasferimento dei dati personali
| suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri del’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti
all’Unione Europea.

Categorie particolari di dati personali

Ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679,
Lei potrebbe conferire, al titolare del trattamento dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali”
e cioé quei dati che rivelano “l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o
filosofiche, o l'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo
univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della
persona”’. Tali categorie di dati potranno essere ftrattate solo previo Suo libero ed esplicito consenso,
manifestato in forma scritta in calce alla presente informativa.

Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione
I TITOLAREDEL TRATTAMENTO non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa
laprofilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

Diritti dell’interessato
In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli dal 15 al 22 del
Regolamento UE n. 2016/679, il diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b)ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le



categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati 0 saranno comunicati e, quando possibile, il
periodo di conservazione;

c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) ottenere la limitazione del trattamento;

e) ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato,
di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento
senza impedimenti;

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di
marketing diretto;

g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la
profilazione.

h) chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli
stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto
alla portabilita dei dati;

i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul
consenso prestato prima della revoca,;

j) proporre reclamo a un’autorita di controllo.

Puo esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata al dirigente scolastico, all'indirizzo postale della sede
legale o all’indirizzo mail rcisO0300c@istruzione.it

lo sottoscritto/a dichiaro di aver ricevuto I'informativa che precede.

Polistena, li

lo sottoscritto/a genitore dello studente ,
alla luce dell'informativa ricevuta,

Blesprimo il consenso@NON esprimo il consenso al trattamento dei dati personali di mio figlioinclusi quelli
considerati come categorie particolari di dati.
Blesprimo il consensoZNON esprimo il consenso alla comunicazione dei dati personalidi mio figlioa enti

pubblici e societa di natura privata per le finalita indicate nell'informativa.
Besprimo il consenso@NON esprimo il consenso al trattamento delle categorie particolari dei dati
personali di mio figliocosi come indicati nell'informativa che precede.

FIRMA (leggibile)




Allegato B) scheda notizie studente

(scrivere in stampatello)
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI CORSISTI

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI CORSISTI PON FSE codice 10.6.6A-FSEPON-CL-2017-

37 - TITOLO “DIVENTIAMO TUTTI IMPRENDITORI”

MODULO

Anno scolastico|_ 2 | 0 | 1 | 8|/ 2] 0] 1]9 |

DATI CORSISTA

Cognome | | Nome |
Eta (anni compiuti)|__|__|Sesso |F| |M]Luogo di nascita
Luogo di residenza | 1| CF
Cittadinanza: Italiana Q
Unione Europea O (Specificare)
Paese extracomunitario U(Specificare)
Apolide a

Indirizzo di studio:

titolo

Indicare con una X

1 | MODULO DIVENTIAMO TUTTI IMPRENDITORI DEDICATO AGLI ALLIEVI

DELL' INDIRIZZO ENOGASTRONOMIA.

2 | MODULO DAL TITOLO NOI INTRAPRENDENTI
DEDICATO AGLI ALLIEVI DELL' INDIRIZZO SALA E VENDITA

2 | MODULO DAL TITOLO IMPRENDITORI IN ERBA

DEDICATO AGLI ALLIEVI DELL' INDIRIZZO ACCOGLIENZA TURISTICA

Anno dicorso | 3 || 4 || 5]

(Indicare con una X)

Titolo studio dei genitori Condizione professionale dei genitori
Padre | Madre Padre [Madre
Nessun titolo . Q Lavoratore dipendente - .
Licenza elementare - - Lavoratore d d
indipendente
Licenza media . Q Casalingo/a - -
Qualifica . Q Disoccupato/a, in Q0
mobilita, in cassa
integrazione
Diploma maturita d -
Laurea - - Pensionato/a - -

Firma dell’allievo Firma del genitore




